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臨床醫事人員培訓計畫--院際合作聯合訓練各醫事職類代訓項目及聯絡方式 

職類別 訓練課程 
訓練 

時間 
評估機制 

訓練窗口 

聯絡資訊 

藥事 

化療新進藥師訓練 1-2 週 

1. 自評及教師評估：學員於各項目進行學前、學後

自我評估。訓練後教師評估需達 70 %以上。 

2. 筆試：達 80 分以上。 

3. 技術考試：完訓後進行 DOPS-化學治療注射劑

(Chemo)製備評量，合格標準達 4 分(含)以上。 

魏麗雲主任 

22193391 轉 15072 

amyweiitw@gmail.com 

臨床藥學評估 1-2 週 

1. 自評及教師評估：學員於各項目進行學前、學後

自我評估。訓練後教師評估需達 70 %以上。 

2. 筆試：達 80 分以上。 

3. 受訓中進行 ad hoc EPA assessment-住院病人用藥

評估至少 3 次，合格標準最終評定需達 Level 4。 

醫事 

放射 

依各醫院需求安排放射線治療

核心訓練課程項目 
1 週 

考量病人安全與影像品質採觀摩學習訓練，學員完訓

後繳交心得報告。 

林大全技術長 

22193391 轉 65115 

radio@cth.org.tw 依各醫院需求安排放射線診斷

核心訓練課程項目 
1 週 

依各醫院需求安排核子醫學核

心訓練課程項目 
1 週 

醫事 

檢驗 

分子生物檢驗 5 日 

1. 學前評估 

2. 實測：臨床操作實測紀錄表、技術評量(DOPS) 

3. 自評：學前、學後自我評估(學習評量表) 

4. 學後筆試：需達 80 分以上。 

闕帝宜主任 

22193391 轉 15134 

chiue0523@yahoo.com.tw 
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職類別 訓練課程 
訓練 

時間 
評估機制 

訓練窗口 

聯絡資訊 

護理師 

教學評估機制規範  

1. 課程訓練運用課後測驗(筆試或技術測試等)、「課

程滿意度暨教師教學評量表」評值訓練成效。 

2. 實務訓練運用「實務訓練評量表」進行過程性評

量；運用「護理人員聯合訓練雙向評值表」進行

總結性評量。 

3. 課程訓練或實務訓練均須完成「學員受訓心得報

告」。 

林妙茹督導 

22193391 轉 65207 

miaoju0619@yahoo.com.tw 

急重症加護訓練 
課室教學

100 小時 

1. 筆試成績：60 分及格，期中及期末考平均不及

格者准予補考一次，補考及格以 60 分列計成

績，未達 60 分者視同不及格退訓。 

2. EKG 成績：60 分及格，不及格者准予補考，補

考及格以 60 分列計成績。 

3. 完成「護理人員聯合訓練雙向評值表及「學員受

訓心得報告」。 

護理行政管理訓練 5 日 

1. 護理行政管理訓練實務評值表佔 50%，需達 75

分，未達 75 分者視同不及格退訓 

2. 學習心得佔 10%。 

3. 小組報告佔 30%。 

4. 完成「護理人員聯合訓練雙向評值表及「學員受

訓心得報告」。 

血液透析護理人員訓練 3 個月 

1. 學理：筆試，評核受訓者對授課課程之學習成效

（70 分以上通過）。 

2. 技術：以回覆示教方式，進行評核。 

3. 評量：護理人員專業能力 N 評量表（75 分以上

通過） 

4. 完成「護理人員聯合訓練雙向評值表及「學員受

訓心得報告」。 

腹膜透析護理人員訓練 2 個月 1. 學理：筆試，評核受訓者對授課課程之學習成效
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職類別 訓練課程 
訓練 

時間 
評估機制 

訓練窗口 

聯絡資訊 

（70 分以上通過）。 

2. 技術：以回覆示教方式，進行評核。 

3. 評量：護理人員專業能力 N 評量表（75 分以上

通過） 

4. 完成「護理人員聯合訓練雙向評值表及「學員受

訓心得報告」。 

安寧療護護理(居家與共照) 2-4 週 

1. 「實務訓練評量表」、「護理人員聯合訓練雙向評

值表」 

2. 「學員受訓心得報告」 

 

營養 臨床營養治療與支持 10 日 

1. 筆試測驗：訓練前、後各 1 次，後測達 80 分以上。 

2. 個案評核表 CbD 至少 3 份，合格標準達 4 分(含)

以上。 

黃美智組長 

22193391 轉 65019 

m507090009@hotmail.com 

呼吸 

治療 

呼吸治療基礎課程階段：基

礎專業技能 
3 個月 

1. 學前訪談評估 

2. 筆試測驗:前、後各 1 次(後測達 70 分以上) 

3. 訓練評量考核：訓練前後學員自評、DOPS 評量

表、技術訓練評量、CbD 評估表、可信賴專業活

動 (Entrustable Professional Activities)即時評量

表。 

4. 回饋機制：使用「臨床教師教學滿意暨教師教學

評量表」：每個月評核一次。學員課程滿意度：每

個課程結束後評量。「受訓學員階段性學習計畫評

核表」：完成每階段評核一次。 

林惠釧組長 

0970-386108 

joelin0711@yahoo.com.tw 

聽力 
1. 聽力評估(包括成人、孩童) 

2. 平衡功能評估 
3 個月 

1. 筆試：達 80 分以上。 

2. 技術考試：完訓後進行 DOPS 或 Mini-CEX 等臨

床技能測驗，合格標準達 4 分(含)以上 

林秀茵聽力師 

22193391 轉 15223 

angel.lin135@gmail.com 
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職類別 訓練課程 
訓練 

時間 
評估機制 

訓練窗口 

聯絡資訊 

 

物理 

治療 

骨骼肌肉疾患 1-3 個月 

1. 學前測驗：筆試、DOPs 

2. 臨床評估：CbD 

3. 各單元測驗：DOPs 

4. 結訓： 

甲、筆試：達 80 分以上。 

乙、技術考試：完訓後進行 DOPS、CbD 等臨床

技能測驗，合格標準達 4 分(含)以上。 

顏義峰組長 

22193391 轉 65238 

yenifeng@gmail.com 

神經系統疾患 1-3 個月 

1. 學前測驗：筆試、DOPs 

2. 臨床評估：CbD 

3. 各單元測驗：DOPs 

4. 結訓： 

甲、筆試：達 80 分以上。 

乙、技術考試：完訓後進行 DOPS、CbD 等臨床

技能測驗，合格標準達 4 分(含)以上。 

職能 

治療 

出院準備服務團隊 1-2 週 
1. 自評：學員於學前、學後進行自我評估。 

2. 筆試：達 80 分以上。 

葉啟信組長 

22193391 轉 65397 

kaishunyip@yahoo.com.tw 

臨床 

心理 

成人臨床心理學門 3-4 個月 

1. 筆試：選擇題題型.達 80 分以上 

2. 口試 

3. 成人臨床心理學門 EPA 等級達 level-4 

簡玉坤臨床心理師 

22193391 轉 65602 

gwk560728@gmail.com 

 

 


