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護理師護理師護理師護理師    

新進醫事人員新進醫事人員新進醫事人員新進醫事人員教學訓練計畫教學訓練計畫教學訓練計畫教學訓練計畫           

一、 訓練目標： 

（一）培養新進護理師（護士）應用「護理專業知識」、「實證護理導向」、「品質管理」 

      、「醫療資源」的能力。 

（二）培養新進護理師（護士）建立以「病人為中心」和「全人照護」的臨床工作態度

及技能。 

（三）培養新進護理師（護士）能遵循法規，並具備執業所需的專業倫理及溝通協調能

力。 

（四）培養新進護理師（護士）參與跨領域團隊相互合作、共同照護的能力。 

 

二、 訓練安排： 

（一）本訓練共分三階段，三階段訓練期程合計 24 個月，如下： 

1. 基礎課程階段：到職訓練課程，訓練時間 5 天；新進人員訓練課程，訓練時間

3 個月。 

2. 核心課程階段：第 1 年基層護理人員臨床專業能力訓練，訓練時間 9 個月。 

3. 專業課程階段：第 2 年基層護理人員臨床專業能力訓練，訓練時間 12 個月。 

（二）兩年期訓練課程中包含相關科別跨領域團隊合作照護訓練。 

 

三、   課程內容 

(一) 基礎課程階段基礎課程階段基礎課程階段基礎課程階段 

1.到職訓練課程 

達成目標 1. 認識執業環境及制度規範。 

2. 具備維護病人安全之知識及技能。 

訓練內容 1. 醫院簡介：沿革、現況、耕莘願景及環境介紹。 

2. 醫療及護理服務整體介紹：醫療提供服務項目、護理照護服務範圍。 

3. 員工安全：勞工安全衛生簡介。 

4. 感染管制：感染管制教育【隔離措施及防護標準(含標準、空氣、飛沫、接觸

防護措施，穿脫個人防護裝備示教與回覆示教】。 

5. 品質政策－員工安全、衛生：ISO 管理系統及組織架構、服務動線與設施管理
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簡介、輻射安全之概念、緊急事故處理（含火災、水災、地震等事故處理）。 

6. 員工福利：E 化圖書館功能介紹、員工服務金及旅遊活動、人事制度(請假及

福利措施、團體保險介紹、教育訓練、激勵性薪資及考核制度…等介紹)。 

7. 護理部簡介及人事作業介紹－護理部理念、宗旨、行政、品管、教育。 

8. 醫院資訊及護理資訊介紹。 

9. 護理部門相關福利措施介紹。 

10.臨床專業能力進階制度介紹。 

11.護理品管概念介紹。 

12.護理品管指標監測：異常事件防範與通報流程、針扎事件防範與處理原則。 

13.輸血安全與標準技術。 

14.病人照護模式。 

15.護理紀錄書寫及常用表單介紹。 

16.檢體收集作業(血液、尿液、大便)之安全及注意事項。 

17.檢體收集作業(血液、尿液、大便)之護理人員角色與功能。 

18.病人安全作業介紹―病人辨識、管路安全、手術安全。 

19.病人安全作業介紹―用藥安全、預防跌倒、醫護病交班重點與原則。 

20.常見檢查作業流程及注意事項介紹。 

21.急救儀器講授與操作(1)電擊器之操作及測試(2)急救車之操作及測試（含急救

藥物介紹）。 

22.心肺腦復甦術（CPCR）技術及測驗（操作之示教及回覆示教）。 

（（（（課程時數詳見附件課程表課程時數詳見附件課程表課程時數詳見附件課程表課程時數詳見附件課程表））））  

訓練時間 5 天。。。。 

訓練方式 採集中教學方式進行，為期五天，運用講授、投影片、線上學習、觀賞錄影帶、

實例討論等方式進行課室教學，技術訓練以模具示教、回覆示教及實務操作練習

進行教學。 

評核標準 依課程形式以筆試或技術評核表，進行評核。 

備註  
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2.新進人員訓練課程內容 

達成目標 1.具備照顧病人應有的專業知識與技能。 

2.能正確、安全的執行護理技術。 

3.能承擔（接受）照顧病人之責任。 

訓練內容 一、專業技能 

中央在職教育- 

1. 病人安全照護相關課程（如：感染控制相關議題）。 

2. 出院準備服務概念、個案轉介流程及護理人員於出院準備服務之角色與功能

等。 

單位在職教育及臨床實務帶教－ 

1. 病房常見之疾病、檢查與治療之護理- 

※內科病房- DM、UTI、CVA、CHF、HTN、Pneumonia、胃鏡及超音波等。 

   ※外科病房-Head  Injury、Hernia、APP、BPH、Fracture、胃鏡及超音波等。 

2. 病房常用藥物之作用、副作用介紹及病患用藥安全- 

※ 內科病房- Actrapid、Cefa、GM、Bokey、Adalat、Tinten、Febin 等。 

※ 外科病房- Cefa、GM、Adalat、Tinten、Febin 等。 

3. 病房常用之護理技術示範及操作- 

靜脈輸液技術、鼻胃管灌食技術、導尿技術、口服給藥技術、輸血技術等。 

4. 病房常見健康問題之處理- 

※內科病房-呼吸道清除功能失效、焦慮、體溫過高、潛在性損傷/跌倒、潛在   

           性/現存性皮膚完整性受損/壓瘡等。 

※外科病房-焦慮、體溫過高、潛在性危險性感染、皮膚完整性受損等。 

5. 病人安全相關臨床實務-預防跌倒、手術安全等。 

6. 身體評估技巧-視診、觸診、叩診、聽診等。 

7. 護理資訊系統操作-EIP 系統、數位學園及護理照會系統等。 

8. 病室作業標準： 

※內科病房-入院、轉入、轉出、出院病室作業標準；醫囑處理病室作業標準； 

              住院病患會診作業標準；護理部病人檢查交接病室作業標準；病
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人辨識安全病室作業標準等。 

   ※外科病房-入院、轉入、轉出、出院病室作業標準；醫囑處理病室作業標準； 

              住院病患會診作業標準；手術病患安全作業標準；病人辨識安全

病室作業標準等。  

9. 常用醫療儀器操作- 

電擊器、急救車、血氧濃度監測器、胃減壓抽吸機、點滴精密輸液幫浦等。 

二、人文素養 

中央在職教育- 

1. 新進人員角色、壓力處理與調適及參加新人關懷座談會。 

2. 提升醫療照護人員間溝通的有效性（交接班）。 

3. 員工權益：勞基法、性別工作平等法、性騷擾防治法等。 

單位在職教育及臨床實務帶教- 

1. 正確醫學名稱縮寫： 

※內科病房- DM、UTI、CVA、CHF 、HTN 等 

   ※外科病房-APP、BPH 等 

三、實務操作 

第一個月：與護理臨床教師共同照顧 6 至 8 位病人。 

第二個月：在護理臨床教師指導下獨立照顧 4 至 6 位病人。 

    第三個月：在護理臨床教師指導下獨立照顧 6 至 8 位病人。 

（照護病人數係指白班，照護人數依病人病情嚴重程度及人員能力進行調整）。 

訓練時間 3 個月。 

訓練方式 課室教學、技術訓練示教、線上學習、回覆示教及臨床帶教（依據各病房之科別

特性，由病房正、副護理長以及護理臨床教師為新進人員個別指導，以臨床實務

帶教、床邊教學等方式，依所訂之訓練項目，有系統、有組織漸進式地進行教學）。 

評核標準 1. 依課程形式以筆試或技術評核表，進行評核。 

2. 運用 N 評量表之項目進行評量，達 75 分為通過。 

3. 藥物測驗（筆試），達 70 分為通過。 

4. 運用職前訓練課程滿意度調查表，瞭解學員對訓練課程、講師、時間及內容之
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滿意程度。 

5. 運用學習護照紀錄心得及教師回饋進行評核。 

備註  

 

(二) 核心課程階段核心課程階段核心課程階段核心課程階段 

第 1 年基層護理人員臨床專業能力訓練 

達成目標 1. 具備照護一般病人之專業能力，勝任臨床照護工作。 

2. 能遵循法規及專業倫理規範，以維護病人安全與權益。 

3. 能瞭解跨領域團隊共同照護之概念，培養共同照護的模式。 

訓練內容 一、專業技能 

中央在職教育- 

1. 品質管理（Ⅱ）：簡介護理品質概念、標準制定與監測。 

2. 感染管制訓練（例:結核病基礎知識與臨床處置）。 

3. 自殺防範與處置。 

單位在職教育及臨床實務帶教－ 

1. 常見疾病、檢查與治療之護理- 

※內科病房-COPD 、Liver Cirrhosis、UGI-bleeding、Colon cancer、Lung 

           cancer、支氣管鏡等。 

    ※外科病房- Seizure、Cellulitis、Gall stone、Colon cancer、Acute abdomen 

               、MRI 等。 

2. 急性疼痛評估及護理。 

3. 常用藥物之作用、副作用及病人用藥安全- 

※內科病房-Pethidine 、Morphine、Nootropil、Imdur、Silimin 等。 

    ※外科病房-Pethidine 、Morphine、Dilantin(Phenytoin)、Sodium  

               Bicarbonate、Atropine 等。 

4. 常用護理技術之練習- 

※內科病房-鼻胃管灌食技術、灌腸技術、中心靜脈導管技術、靜脈輸液技術、 

           傷口換藥技術等。 
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※外科病房-無菌技術之執行及傷口處理、灌腸技術、人工肛門護理、靜脈輸      

           液技術、各種引流管護理等。 

5. 常見臨床問題之處理：自動出院患者手續之辦理、不假外出、申訴抱怨處理 

                        等。   

6. 個案健康問題分析與處理（Ⅰ）：護理過程之應用- 

※內科病房-急性疼痛、體液容積過量、體液容積缺失、營養不均衡：少於身 

           體需要、腹瀉等。 

※外科病房-組織完整性受損、急性疼痛、排泄型態改變/便祕、排泄型態改變 

           /腹瀉等。 

7. 新制醫院評鑑等品質管理活動-參與單位內品質改善活動。 

8. 病人權利：同意書及 DNR 簽署。 

9. 病人安全促進與案例分析-參與單位內異常事件及改善措施討論。 

10. 跨領域團隊共同照顧之認識-如：安寧共照師、專科護理師、心理師、營養師、

復健治療師、藥師等各職類醫事人員角色及任務。 

11. 參與相關專科屬性之跨領域團隊共同照護個案討論會。 

二、人文素養 

中央在職教育- 

1. 護理倫理與相關法律議題：臨床護理人員對醫療法、護理人員法應有之認知

及護理病人之倫理困境。 

2. 關懷照護。 

3. 安寧療護概念：安寧緩和條例介紹及安寧護理概念。 

單位在職教育－ 

1. 生涯規劃。 

2. 壓力調適與管理。 

自我成長－ 

1.   文獻查證。 

2.   讀書報告(或實證護理報告) 

三、實務操作 
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在護理長、小組長或護理臨床教師指導下依病人病情獨立照顧 8 至 11 位病人（照

護病人數係指白班，照護人數依病人病情嚴重程度及人員能力進行調整）。 

訓練時間 9 個月。 

訓練方式 1.運用課室教學、線上學習、讀書報告及跨領域個案討論會等方式教學。 

2.技術訓練運用模具示教、回覆示教及實務操作練習。  

評核標準 1.依課程形式以筆試或技術評核表進行評核。 

2.運用 N1 評量表之項目進行評量，達 80 分為通過 

3.繳交讀書報告（或實證護理報告）一篇，達 60 分為通過。 

4.繳交文獻查證一篇，達 60 分為通過。 

備註  

 

(三) 專業課程階段專業課程階段專業課程階段專業課程階段 

第 2 年基層護理人員臨床專業能力訓練 

達成目標 1. 具備照護重症病人之專業能力。 

2. 能遵循法規及專業倫理規範，以維護病人安全與權益。 

3. 能瞭解跨領域團隊共同照護之概念，參與共同照護的模式。 

訓練內容 一、專業技能 

中央在職教育- 

1. 重症病患的護理(含身、心、社會層面個案評估)。 

2. 血液氣體分析之採檢及判讀。 

3. 感染管制訓練（依本院感控小組規定）。 

4. 器官捐贈處理流程及護理人員在器官捐贈過程之角色扮演。 

單位在職教育及臨床實務帶教－ 

1. 重症或困難病人之照護- 

※內科病房- CHF、敗血症及急性呼吸衰竭等。 

※外科病房- ileus、腹膜炎、敗血症等。 

2. 護理評估：含心電圖、異常檢驗值判讀、慢性疼痛評估。 

3. 參與領域團隊共同照護個案討論會。 

4. 品質管理（Ⅲ）：參與制定護理標準、監測與持續性品質改善對策等活動。 

5. 專科護理技術(依專科特性訂定)。 

二、人文素養 

中央在職教育- 
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1. 護理倫理與相關法律議題：倫理議題（自主權、告知同意、隱私權、保密）、

醫療糾紛等案例討論。 

2. 溝通、協商、衝突處理技巧。 

3. 醫療團隊資源管理（TRM）與手術安全。 

4. 認識健保相關政策（如：二代健保制度、DRG 等）與醫療機構之因應措施。 

單位在職教育及臨床實務帶教－ 

1. 壓力調適方法與實務應用。 

四、自我成長 

1. 教學與團衛技巧。 

2. 個案健康問題分析與處理（Ⅱ）：案例分析書面報告。 

3. 實務操作 

在護理長、小組長或護理臨床教師指導下，依病人病情獨立照顧 8 至 11 位病人

（照護病人數係指白班，照護人數依病人病情嚴重程度及人員能力進行調整）。 

訓練時間 12 個月。 

訓練方式 1.運用課室教學、個案討論、線上學習、參與跨領域案例討論會及專科訓練、運

用實證護理概念探討照護實例等方式教學。 

2.實務操作學習。 

評核標準 1.依課程形式以筆試或技術評核表，進行評核。 

2.運用 N2 評量表之項目進行評量，達 85 分為通過。 

3.繳交案例分析一篇，達 60 分為通過。 

備註  

 

(四) 跨領域團隊合作照護跨領域團隊合作照護跨領域團隊合作照護跨領域團隊合作照護 

達成目標 能暸解跨領域團隊共同照護之概念，參與共同照護的模式。 

訓練內容 1. 安寧個案聯合討論會：每週一次。 

2. 出院準備服務個案聯合討論會：每月一次。 

3. 跨科部聯合討論會：每月一次。 

4. 重症個案討論會：每週一次。 

5. 老年專科個案討論會：每週一次。 

6. RCC 呼吸器脫離討論會：每月一次。 

7. 全院性聯合照護案例討論會：每二個月一次，由一般醫學內科找尋要討論的實

際病例案例，並於開會前二週提供予各醫事人員團隊。會議當日由一般醫學內

科主任擔任會議主持人，請各醫事類人員團隊提出重點討論，讓醫療團隊成員
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間，特別是不同職類醫事人員間，能更瞭解彼此之業務特性，並掌握團隊合作

的知能與技巧，以提升全人照護品質。會議與會者，請各醫師及醫事單位務必

推派至少一名臨床教師、受訓學員及實習(醫)學生參加。 

訓練時間 8 時 

訓練方式 1. 運用個案討論、參與跨領域案例討論會等方式教學。 

2. 受訓學員依照興趣及可參與之時間，選擇參與院內跨領域團隊活動，唯每半年

至少參與一次，每個團隊會議至少 2 小時。 

評核標準 依課程形式以筆試或滿意度調查表進行評核。 

備註  

 

四、教學師資：(如附表一) 

臨床教師資格：具教學醫院三年以上專任護理執業經驗之護理師。 

五、 教學資源：(如附件4)  

六、 教學活動總表 

星期 

時間 
週一 週二 週三 週四 週五 週六 

護 

理 

教 

育 

實 

施 

類 

別 
07:30 

｜ 

08:30 

病
房
晨
報
及
床

邊
教
學 

病
房
晨
報
及
床

邊
教
學 

病
房
晨
報
及
床

邊
教
學 

病
房
晨
報
及
床

邊
教
學 

病
房
晨
報
及
床

邊
教
學 

病
房
晨
報
及
床

邊
教
學 

16:30 

｜ 

17:30 

 

中
央
在
職
暨
進
階
教

育     

依
各
病
房
舉
辦
時
間
而
定

（
每
月
一
次
） 

讀
書
報
告 
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依
各
專
科
舉
辦
時
間
而
定

（
每
月
一
次
） 

專
科
護
理
教
育 

依
各
團
隊
特
性
決
定

舉
辦
時
間 

跨
領
域
個
案
討
論
會 
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【附件 1】 

耕莘醫院護理部 

護理人員專業能力 N評量表 

 

單位：              姓名：                 到職日期： 

教導評值者：師資人員 

項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 

※專業技能 

1.病房常見之疾病、檢查與治療之護理介紹。（依單位特性訂定） 

○1  
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

○6  
   

      

○7  
   

      

○8  
   

      

○9  
   

      

○10  
   

      

2.病房常見藥物之作用、副作用及病患用藥安全。（依單位特性訂定） 
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項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 

○1  
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

○6  
   

      

○7  
   

      

○8   
   

      

○9  
   

      

○10  
   

      

3. 病房常用之護理技術示範及操作。（依單位特性訂定） 

○1   
   

      

○2   
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

○6     
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項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 

      

○7  
   

      

○8   
   

      

○9  
   

      

○10  
   

      

4.病房常見之健康問題處理作業標準介紹。（依單位特性訂定） 

○1  
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

○6  
   

      

○7  
   

      

○8   
   

      

○9  
   

      

○10  
   

      

5.病室作業標準。（依單位特性訂定） 

○1 入院、轉入、轉出、出院病室作業標準    
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項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 

      

○2 住院病患會診作業標準 
   

      

○3   
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

6.常用醫療儀器操作。（依單位特性訂定） 

○1  
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

7.正確醫學名稱縮寫。（依單位特性訂定） 

○1  
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

○6     
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項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 

      

○7  
   

      

○8   
   

      

○9  
   

      

○10  
   

      

註：1.空格部分單位可視單位專科屬性自行填寫 

    2.考核欄依代號記錄 

“Ｏ”表熟練給 1 分 

“△”表尚可給 0.5 分 

“Ｘ”表待加強給 0 分 

3.實際得分算法＝得分除以項目和乘 100 

4.實際分數在 75 分（含）以上為及格。 

得分: 

受評人員：             Preceptor：         單位主管：       行政督導： 

教育督導：
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【附件 2】 

耕莘醫院護理部 

護理人員專業能力 N1 評量表 
 單位：              姓名：                 到職日期： 

 教導評值者：師資人員 

項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄 

時間 

簽章 起迄 

時間 

簽章 起迄 

時間 

簽章 

※專業技能 

1.常見疾病、檢查與治療之護理。（依單位特性訂定） 

○1   
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

○6  
   

      

○7  
   

      

○8  
   

      

○9  
   

      

○10  
   

      

2. 常用藥物之作用、副作用及病人用藥安全（依單位特性訂定） 

○1  
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項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄 

時間 

簽章 起迄 

時間 

簽章 起迄 

時間 

簽章 

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

○6  
   

      

○7  
   

      

○8   
   

      

○9  
   

      

○10  
   

      

3.常用護理技術之練習（依單位特性訂定） 

○1  
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

○6  
   

      

○7     
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項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄 

時間 

簽章 起迄 

時間 

簽章 起迄 

時間 

簽章 

      

○8   
   

      

○9  
   

      

○10  
   

      

4.個案健康問題分析與處理：護理過程之應用（依單位特性訂定） 

○1  
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

5.常見臨床問題之處理及病室作業（可依單位特性增訂） 

○1 自動出院患者處理 
   

      

○2 不假外出處理 
   

      

○3 申訴抱怨處理 
   

      

○4 同意書及 DNR 簽署 
   

      

○5  
   

      

○6   
   

      

○7     



 

 139

項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄 

時間 

簽章 起迄 

時間 

簽章 起迄 

時間 

簽章 

      

○8  
   

      

○9  
   

      

○10  
   

      

6.常用醫療儀器操作（依單位特性訂定） 

○1  
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

7.一般疼痛評估及護理 
   

      

8.參與新制醫院評鑑品質管理活動。 
   

      

9.病人安全促進與案例分析。 
   

      

10.跨領域團隊共同照顧之認識（如個案

管理師、專科護理師、營養師、復健治

療師等各職類醫事人員角色及任務）。 

 

   

      

11.生涯規劃。 
   

      

12.壓力調適與管理。 
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項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄 

時間 

簽章 起迄 

時間 

簽章 起迄 

時間 

簽章 

註：1.空格部分單位可視單位專科屬性自行填寫 

    2.考核欄依代號記錄 

“Ｏ”表熟練給 1 分 

“△”表尚可給 0.5 分 

“Ｘ”表待加強給 0 分 

3.實際得分算法＝得分除以項目和乘 100 

      4.實際分數在 80 分（含）以上為及格。 

得分: 

 

受評人員：             Preceptor：         單位主管：       行政督導： 

教育督導：
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【附件 3】 

耕莘醫院護理部 

護理人員專業能力 N2 評量表 
 單位：              姓名：                 到職日期： 

 教導評值者：師資人員 

項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 

※專業技能（依單位特性訂定） 

1.護理評估： 
   

      

○1 心電圖判讀 
   

      

○2 異常檢驗值判讀 
   

      

○3 ABG 採檢及判讀 
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

2. 專科護理技術（依單位特性訂定） 

○1  
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
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項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 

○6  
   

      

○7  
   

      

○8   
   

      

○9  
   

      

○10  
   

      

3. 重症或困難病人之照護（可依單位特性增訂） 

○1  
   

      

○2  
   

      

○3  
   

      

○4  
   

      

○5  
   

      

○6  
   

      

○7  
   

      

○8   
   

      

○9  
   

      

○10     
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項  目 

教導日期 評值日期/結果 評值日期/結果 

起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 起迄時

間 

簽章 

      

4. 品質管理（Ⅲ）：參與制定護理標準、監測與持續性品質改善對策等活動 

○1  
   

      

○2  
   

      

5.參與領域團隊共同照護個案討論會 
   

      

6.腫瘤或慢性疼痛評估 
   

      

7.壓力調適方法與實務應用  
   

      

8.壓力調適方法與實務應用 
   

      

9.教學與團衛技巧 
   

      

註：1.空格部分單位可視單位專科屬性自行填寫 

    2.考核欄依代號記錄 

“Ｏ”表熟練給 1 分 

“△”表尚可給 0.5 分 

“Ｘ”表待加強給 0 分 

3.實際得分算法＝得分除以項目和乘 100 

4.實際分數在 85 分（含）以上為及格。 

得分: 

受評人員：             Preceptor：         單位主管：       行政督導： 

教育督導： 
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【附件4】 

護理部各單位教學資源一覽表 

儀器設備名稱 數量 儀器設備名稱 數量 

電腦 各單位 2 台 換藥車 各單位均有 

單槍 
各單位會議

室中均有 
IV pump 各單位均有 

螢幕 
各單位會議

室中均有 
電擊器 各單位均有 

白板 

各單位討論

室及會議室

中均有 

EKG MONITOR 各單位均有 

PAS 
各單位均有

2 台 
攜帶式血氧濃度監視器 

內外科病房及急

重症單位均有 

資料提示機 1 
女導尿模型 

(置於臨床技能中心) 
1 

血壓計 各單位均有 
男導尿模型 

(置於臨床技能中心) 
1 

聽診器 各單位均有 
PORT-A 模型 

(置於臨床技能中心) 
1 

顳溫槍 各單位均有 
靜脈輸液模具 

(置於臨床技能中心) 
2 

治療盤 各單位均有 
NG 練習模型 

(置於臨床技能中心) 
1 

工作車 各單位均有 
半身安妮 

(置於臨床技能中心) 
5 

急救車 各單位均有 
成人插管模型 

(置於臨床技能中心) 
1 

註:另因專科屬性，各單位備有各種實務訓練用之儀器、設備及書籍 
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附表一:護理臨床教師師資名單 
 

單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

護理部 謝淑芳 主任 5.4/20.9 博士 
國立南澳大學國際 

企研所 

護理行政

管理、 

醫療品質

管理、 

內外科護

理 

部定講師 

護理部 高溱璟 督導 26 大學 元培科學技術學院 

手術室護

理、護理資

訊 

 

護理部 朱雯 督導 5.4/11 碩士 
台北護理學院醫教

所 

教學原

理、課程設

計 

部定講師 

護理部 陳嘉珮 督導 22 碩士 台北醫學大學 

重症護

理、護理行

政 

 

護理部 江怡慧 督導 7.4/10 碩士 台北護理學院 

急症護

理、教學原

理 

部定講師 

護理部 林燕如 專員 11.8/4.5 碩士 
臺北醫學大學護研

所 

老人護

理、血液透

析護理 

 

護理部 王妃儀 
副護理

長 
10.2 大學 輔仁大學 

重症護理 
 

4A 郭克婷 護理長 21.9 大學 台北護理學院 

TB 照護、

胸腔內科

照護 

 

4A 潘玫秀 護理師 6 大學 中華醫事學院 

TB 照護、

胸腔內科

照護 

 

4A 王玉雲 組長 5.9 大學 元培科技大學 

TB 照護、

胸腔內科

照護 

 

4A 徐佩琪 護理師 5.6 大學 長庚技術學院 

TB 照護、

胸腔內科

照護 

 

4A 闕家歆 護理師 4.2 大學 耕莘護理專科學校 TB 照護、  
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單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

胸腔內科

照護 

4A 彭詩雁 護理師 3.8 五專 長庚技術學院 

TB 照護、

胸腔內科

照護 

 

4A 蕭雅之 護理師 5.1 專科 長庚技術學院 

TB 照護、

胸腔內科

照護 

 

5A 游瓊瑤 護理長 7.3/5 碩士 長庚大學護研所 
胸腔內科

照護 
部定講師 

5A 陳亮孜 護理師 9 專科 耕莘護理專科學校 內科照護  

5A 黃鈺菁 組長 7.9 專科 慈惠護理專科學校 內科照護  

5A 林于婷 護理師 5.2 專科 輔英科技大學 內科照護  

9A 康云瑄 護理長 23.2/4.5 碩士 
國立台北護理健康

大學護研所 

精神科藥

物護理、團

體技巧及

訓練 

 

9A 胡菁真 護理師 12.1 大學 台北護理學院 

一般內科

護理 

成人精神

護理 

 

9A 黃舒萱 組長 8.8 碩士 
國立台北護理健康

大學護研所 

精神衛生

護理評

估、精神科

社區照護 

 

9A 姚積敏 護理師 8.7 大學 國立臺灣大學 

成人精神

科護理、精

神科藥物

護理 

 

9A 黃威智 組長 7.7 碩士 
國立台北護理健康

大學護研所 

暴力處

置、精神科

藥物護理 

 

9A 李佳靜 護理師 7.6 碩士 
國立台北護理健康

大學護研所 

青少年精

神病、行為

治療、情境

家庭護理 

 

9A 吳宛凌 護理師 5 大學 台北護理學院 
成人精神

護理、精神
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單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

科居家護

理 

9A 李京運 護理師 2/18 大學 台北醫學大學 

成人精神

護理、老人

精神科護

理 

 

6E 胡彬茹 護理師 8.2 大學 長庚技術學院 

婦女健

康、母乳哺

餵 

 

6E 毛姵雯 護理師 7.9 大學 長庚技術學院 

婦女健

康、母乳哺

餵 

 

6E 鄧維倩 護理師 5/2.5 大學 輔英科技大學 

婦女健

康、母乳哺

餵 

 

6E 翁寶琴 組長 14/1 大學 長庚科技大學 

婦女健

康、母乳哺

餵 

 

6E 鄭靜宜 護理師 12/2 大學 長庚科技大學 

母乳哺

餵、婦產科

護理 

 

6E 蔡文仕 護理長 3.5/10 碩士 國立臺灣大學 

婦女健

康、母乳哺

餵 

部定講師 

DR 陳詩宜 護理師 8.2 大學 輔英技術學院 

產科護理 

高危險妊

娠 

 

DR 沈淑君 護理師 7.9 大學 輔英技術學院 

產科護理 

高危險妊

娠 

 

DR 蔡美芳 護理師 16.1 專科 弘光技術學院 產科護理  

DR 

李榮美 護理師 14.1 專科 中華醫事專科學校 

產科護理 

高危險妊

娠 

 

DR 

張惠珊 護理師 8.7 專科 輔英技術學院 

產科護理 

高危險妊

娠 

 

DR 陳冠婷 護理師 4.1 專科 耕莘護理專科學校 產科護理  
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單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

高危險妊

娠 

DR 
李佩珊 

護理師 
3.9 專科 

國立臺中護理專科

學校 

產科護理 
 

7E 許淑真 
副護理

長 
12 大學 台北護理學院 

外科 
 

7E 謝於真 組長 10.2 大學 台北護理學院 外科  

7E 林家蓁 護理師 8.1 專科 耕莘護理專科學校 外科  

7E 賴妍廷 護理師 2.2 大學 中臺科技大學 外科  

8E 楊淑溫 護理長 15.9 碩士 國立台北護理學院 

內外科護

理 

急重症護

理 

 

8E 韓明珊 
副護理

長 
10.3 大學 中山醫學大學 

內外科護

理 
 

8E 劉軒寧 護理師 10.2 大學 台北護理學院 

內外科護

理 

腫瘤護理 

 

8E 王雲妤 護理師 3.8 大學 亞東技術學院 

內外科護

理 

外傷護理 

 

8E 鄧育倢 護理師 7.4 專科 
仁德醫護管理專科

學校 

骨外科照

護 

 

 

8E 吳雨哲 護理師 5.1 專科 長庚技術學院 
骨外科照

護 
 

9E 陳淑娟 護理長 23.2 大學 亞東技術學院 

骨外科照

護 

急重症照

護 

 

9E 林芳伃 護理師 4 大學 亞東技術學院 

骨外科照

護 

內科照護 

 

9E 廖淑娟 組長 11.1 專科 長庚護理專科學校 

骨外科照

護 

重症照護 

 

9E 陳毓欣 護理師 8.3 專科 長庚護理專科學校 
骨外科照

護 
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單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

9E 陳盈真 護理師 5.2 
專科 

輔英科技大學 
骨外科照

護 
 

9E 陳昱靜 護理師 4.1 
專科 耕莘健康管理專科

學校 

骨外科照

護 
 

10E 林妙茹 
副護理

長 
18 大學 元培科學技術學院 

兒科照護 

兒科各項

技術 

 

10E 廖雪芬 組長 10 大學 台北護理學院 

兒科照護 

兒科各項

技術 

 

10E 彭玉琪 護理師 13.8 
專科 經國管理暨健康學

院 

兒科照護 

 
 

10E 廖佳筠 護理師 4.7 專科 長庚技術學院 兒科照護  

11E 陳杏雯 護理長 14.1/3 碩士 台北護理學院 
重症護理 

護理行政 
 

11E 龍連華 
副護理

長 
12.1 大學 臺北醫學大學 

神經內科 

內分泌科 
 

11E 裘鈺珍 護理師 4.2 大學 
經國管理暨健康學

院 

腸胃內科 

血液腫瘤

科 

 

11E 張慈茵 護理師 4.1 大學 輔英科技大學 

腸胃內科 

血液腫瘤

科 

 

11E 陳瑋珍 護理師 4.1 大學 長庚技術學院 

腸胃內科 

血液腫瘤

科 

 

11E 林瑞琪 護理師 3.2/7.6 大學 長庚大學 
重症護理 

腸胃內科 
 

11E 張怡文 護理師 4.3 
專科 

長庚技術學院 
腸胃內科 

 

12E 歐陽茱蘭 護理長 24.1/5 大學 台北護理學院 

腫瘤照護 

婦產科照

護 

 

12E 謝佩如 護理師 13 大學 元培科學技術學院 
腫瘤照護 

老人專科 
 

12E 紀雯真 
副護理

長 
11.8 大學 亞東技術學院 

腫瘤照護 

一般外科

照護 
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單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

12E 曹書華 護理師 8.9 專科 仁德醫護專科學校 腫瘤照護  

13E 薛敏玲 護理長 28.6 大學 亞東技術學院 
內科。外

科、急診 
 

13E 陳雅郁 
副護理

長 
11.1 大學 長庚醫學院 

急診、內科 
 

13E 鄭雅婷 護理師 4.8 大學 長庚技術學院 內科  

13E 陳依儷 護理師 7.8 二專 耕 莘二專 內科  

13E 李秀梅 護理師 13.5 二專 台北護理學院 內科、急診  

13E 張曉薇 護理師 7.3 二專 
馬偕醫護管理專科

學校 

內科 
 

13E 李宜靜 護理師 3.8 五專 長庚技術學院 內科  

5C 潘秋如 
副護理

長 
15 大學 長庚技術學院 

安寧療護 

Port-A 相

關問題處

理 

 

5C 朱玫 護理師 22.8 
專科 經國管理暨健康學

院 

安寧療護 

 
 

5C 劉佩芳 護理師 15.1 專科 大仁醫藥專科學校 安寧療護  

5C 陳惠青 護理師 14.1 專科 美和護理專科學校 安寧療護  

5C 林曉榆 護理師 8.5 大學 元培科技大學 安寧療護  

ER 熊祉淇 
副護理

長 
9.9/10 大學 亞東技術學院 

急症照護 

BLS指導者 
 

ER 郭婕羚 護理師 8.1/6 大學 致遠管理學院 

急診照護 

一般外科

照護 

 

ER 汪美伶 護理師 8 大學 弘光科技大學 急診照護  

ER 楊婷如 組長 7.2 大學 台北護理學院 
急症照護 

BLS指導者 
 

ER 鄭心蘭 護理師 6.3/3 大學 弘光科技大學 

急診照護 

婦產科照

護 

 

ER 施美玲 護理師 20.3 大學 亞東技術學院 急診照護  

ER 翁碧珍 護理師 8 專科 康寧護理專科校 急診照護  

ER 欒靜莞 組長 7.8 專科 馬偕護理專科學校 急診照護  

ER 梁芝瑀 護理師 7.5 專科 中台醫護技術學院 急診照護  

ER 魯美辰 護理師 6.4 專科 中華醫事專科學校 急診照護  

ER 施欣佳 護理師 6.2 專科 耕莘護理專科學校 急診照護  

ER 邱詠棋 護理師 4.2 專科 輔英技術學院 急診照護  
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單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

ER 
李玫娟 護理師 9.2 

專科 
中華醫事專科學校 

中醫、五官

科 
 

OPD 彭敏莉 護理師 17.6 大學 中國醫藥學院 內外護理  

OPD 蔡曉綺 組長 11.8 大學 元培技術學院 
中醫、內外

護理 
 

OPD 黃琳貴 護理師 13 大學 亞東技術學院 
中醫、內外

護理 
 

OPD 溫美玲 護理師 7.1 大學 台北護理學院 內外護理  

OPD 曾惠貞 護理師 5.6 大學 元培科學技術學院 婦兒護理  

OPD 許碧珠 護理師 19.6 專科 德育護專 

婦兒護

理、疫苗管

理 

 

OPD 彭漢宜 護理師 15.2 專科 馬偕護專 內外護理  

OPD 蔡淑如 護理師 13.5 專科 中台醫專 婦兒護理  

OPD 鄧庭嫻 護理師 21.6 專科 經國管理學院二專 內外護理  

OPD 高玉芳 護理師 9 專科 康寧護專 內外護理  

OPD 許美雪 護理師 28.5 專科 弘光護專 婦產護理  

OPD 陳巧育 護理師 13 專科 弘光護專 婦產護理  

OPD 陳雪文 護理師 29.5 專科 台北護專 健康管理  

OPD 連嘉玲 護理師 5 專科 長庚護專 內外護理  

OPD 錢郁安 護理師 5 專科 耕莘護專 內外護理  

OR 魯娸娸 護理長 26.1 碩士 台北護理學院 

護理行政 

內、外科護

理 

部定講師 

OR 楊淑卿 護理師 15 大學 中台醫護技術學院 

手術室全

期護理、產

科護理 

 

OR 吳彩鈴 護理師 12.3 大學 長庚護專 
手術室全

期護理 
 

OR 楊茜華 護理師 11.9 大學 元培科學技術學院 
手術室全

期護理 
 

OR 吳珮怡 護理師 11.9 大學 長庚技術學院 
手術室全

期護理 
 

OR 曾意茹 護理師 11 大學 中台科技大學 
手術室全

期護理 
 

OR 林詠華 護理師 8.4 大學 台北護理學院 
手術室全

期護理 
 

OR 陳俐如 護理師 4.1 大學 長榮大學 手術室全  
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單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

期護理 

OR 張耀升 護理師 4 大學 長榮大學 
手術室全

期護理 
 

OR 汪巧芬 護理師 17.4 
專科 

弘光護理專科學校 
手術室全

期護理 
 

OR 彭淑珍 護理師 16.8 
專科 

輔英護理專科學校 
手術室全

期護理 
 

OR 黃瑾 護理師 16.4 
專科 

康寧護理專科學校 
手術室全

期護理 
 

OR 鐘清姿 護理師 15.1 
專科 經國管理暨健康學

院 

手術室全

期護理 
 

OR 江瑞珍 護理師 14.2 
專科 

中華技術學院 
手術室全

期護理 
 

OR 陳惠珠 護理師 13.3 
專科 

耕莘護理專科學校 
手術室全

期護理 
 

OR 彭實林 護理師 13.3 
專科 

元培科學技術學院 
手術室全

期護理 
 

OR 王惠萍 護理師 10.8 
專科 

台北護理專科學校 
手術室全

期護理 
 

OR 吳家杰 組長 10.5 
專科 

長庚護理專科學校 
手術室全

期護理 
 

OR 夏瑞珠 護理師 8.3 
專科 

明志工專 
手術室全

期護理 
 

OR 賴怡如 護理師 8.3 
專科 

長庚護理專科學校 
手術室全

期護理 
 

OR 
鄭佳鈺 護理師 8 

專科 
長庚護理專科學校 

手術室全

期護理 
 

OR 
鄭雅婷 護理師 7.5 

專科 
長庚護理專科學校 

手術室全

期護理 
 

OR 
洪華琪 護理師 7.4 

專科 
中台醫護技術學院 

手術室全

期護理 
 

OR 
鍾宜伶 護理師 5.1 

專科 
長庚技術學院 

手術室全

期護理 
 

NICU 林佳瑩 護理師 5.5 大學 輔英科技大學 

新生兒

科、 

兒科 

 

NICU 黃迪玲 護理師 3.1 大學 弘光技術學院 急診、兒科  

NICU 馮鈺婷 副護理 14 二技 元培科學技術學院 心臟專  
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單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

長 科、 

內科 

PICU 鍾慧怡 組長 9.6/5.5 大學 元培科學技術學院 

重症外

科、 

兒科 

 

PICU 劉宜穎 護理師 12 大學 臺北醫學大學 
胸腔內科 

新生兒科 
 

PICU 胡郁歆 護理師 6.5 專科 馬偕護專 
兒科 

新生兒科 
 

RCC 王鈺婷 組長 14.1 二技 元培技術學院 
內外科、重

症護理 
 

RCC 陳彥如 
副護理

長 
9 大學 台北護理學院 

內外科、重

症護理 
 

RCC 何宜靜 護理師 8.8 二技 長庚技術學院 
內外科、重

症護理 
 

RCC 張蘭馨 護理師 7.3 二技 亞東技術學院 
內外科、重

症護理 
 

RCC 劉高綺 護理師 6.4 二技 長庚科技大學 
內外科、重

症護理 
 

RCC 黃佩君 護理師 11.5 專科 慈濟技術學院 
內外科、重

症護理 
 

RCC 洪秀青 護理師 2.6 專科 耕莘護理專科學校 
內外科、重

症護理 
 

RCC 丘珊綺 護理師 2/2 大學 中華醫事科技大學 
內外科、重

症護理 
 

CCU 王鳳昭 
副護理

長 
19.9 大學 元培科學技術學院 

重症照護 

內科照護 
 

CCU 蔡淑慧 護理師 14.8 大學 元培科學技術學院 
重症照護 

內科照護 
 

CCU 謝文娟 護理師 11.9 大學 元培科技大學 
重症照護 

內科照護 
 

CCU 簡詩欣 護理師 11 大學 輔仁大學 
重症照護 

內科照護 
 

CCU 郭家琪 護理師 10.3 大學 國立台北護理學院 
重症照護 

內科照護 
 

CCU 陳婷媚 護理師 9.9 大學 元培科技大學 
重症照護 

內科照護 
 

CCU 楊雅媛 護理師 6.1 大學 輔英科技大學 重症照護  
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內科照護 

CCU 劉相言 護理師 4.4 大學 長榮大學 
重症照護 

內科照護 
 

CCU 邱愛倫 護理師 4 大學 國立臺北護理學院 
重症照護 

內科照護 
 

CCU 黃瑾蓉 護理師 3.6/13.4 研究所 北醫碩士班護理系 
重症照護 

內科照護 
 

CCU 陳家珍 護理師 1.5/14.2 大學 
元培科技學院護理

系 

重症照護 

內科照護 
 

MICU 汪文華 護理長 23.4 大學 台北護理學院 
內、外、重

症 
 

MICU 黃寶昭 護理師 10.1 大學 弘光技術學院 內科、重症  

MICU 宋琬茹 護理師 8.8 大學 元培科技大學 內科、重症  

MICU 何依穎 護理師 7.7 五專 慈濟技術學院 內科、重症  

MICU 黃菁敏 護理師 7.2 大學 台北護理學院 內科、重症  

MICU 王靜惠 護理師 6.1 大學 弘光科技大學 內科、重症  

MICU 江芝昀 護理師 5.7 大學 長庚技術學院 內科、重症  

MICU 陳麗純 護理師 5.6 大學 中台科技大學 內科、重症  

MICU 劉芳瑜 護理師 5.3 大學 輔英科技大學 內科、重症  

MICU 王艾梅 護理師 5.3 大學 大仁科技大學 內科、重症  

MICU 陳昱廷 護理師 5.2 大學 大仁技術學院 內科、重症  

MICU 陳慧娟 護理師 5.1 大學 台北護理學院 重症  

MICU 邱釗馨 護理師 3.8 大學 國立台北護理學院 重症  

MICU 李翊嘉 護理師 14.1 專科 美和技術學院 重症  

MICU 謝佩芬 護理師 9.1 專科 康寧護理專科學校 重症  

MICU 呂孟樺 護理師 7.6 專科 康寧護理專科學校 重症  

MICU 吳怡伶 護理師 7.3 專科 輔英技術學院 重症  

MICU 萬純君 護理師 5.4 專科 
仁德醫護管理專科

學校 

重症 
 

RICU 何佳璇 護理長 16.1 大學 亞東技術學院 
重症、呼吸

照護 
 

RICU 梁嘉慧 
副護理

長 
15.8 碩士 臺北醫學大學 

重症、血液

透析照護 
 

RICU 李亞築 護理師 12.3 大學 中台醫專 
重症、老人

照護 
 

RICU 宋欣怡 護理師 9.7 大學 輔仁大學 
重症、老人

照護 
 

RICU 謝楚月 護理師 6.3 大學 國立台北護理學院 重症、呼吸  



 

 155

單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

照護 

RICU 姜之翎 護理師 6.2 大學 義守大學 
重症、老人

照護 
 

RICU 林瑞琴 護理師 5.3 大學 弘光技術學院 
重症、呼吸

照護 
 

RICU 何春蘭 護理師 5 大學 中臺科技大學 
重症、老人

照護 
 

RICU 陳筱婷 護理師 5 大學 元培科技大學 
重症、老人

照護 
 

RICU 曾君婷 護理師 4.5 大學 長榮大學 
重症、呼吸

照護 
 

RICU 沈雅芳 護理師 5.7 專科 
樹人醫護管理專科

學校 

重症、呼吸

照護 
 

RICU 簡美芳 護理師 5.7 專科 
經國管理暨健康學

院 

重症、呼吸

照護 
 

RICU 黃慧敏 護理師 8.6 專科 
經國管理暨健康學

院 

重症、呼吸

照護 
 

RICU 應正怡 護理師 8.4 專科 長庚護理專科學校 
重症、呼吸

照護 
 

RICU 鄭玉玲 護理師 8.2 專科 康寧護理專科學校 
重症、呼吸

照護 
 

RICU 鄭舒方 護理師 7.3 專科 元培科學技術學院 
重症、呼吸

照護 
 

RICU 李芝慧 護理師 7.2 專科 耕莘護理專科學校 
重症、呼吸

照護 
 

RICU 謝采臻 護理師 9.9 專科 長庚護理專科學校 
重症、呼吸

照護 
 

SICU 孫玉綺 護理長 16.9 大學 元培科學技術學院 

重症護

理、 

護理資訊 

 

SICU 曾麗娟 護理師 11.3 大學 元培科技大學 

重症護

理、 

燒燙傷護

理 

 

SICU 張玉淳 護理師 10.9 大學 台北護理學院 

重症護理 

腫瘤安寧

護理 

 

SICU 陳雅萍 組長 9.7 大學 亞東技術學院 重症護理  
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單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

ECMO 照護 

SICU 孫玉綺 護理長 16.9 大學 元培科學技術學院 
重症護理 

護理資訊 
 

SICU 李彩豔 護理師 6.5 專科 康寧護理專科學校 重症護理  

SICU 許銘芳 護理師 5.7 專科 長庚護理專科學校 重症護理  

SICU 黃曉雯 護理師 5.3 專科 長庚技術學院 重症護理  

SICU 王國瑜 護理師 5.1 專科 
仁德醫護管理專科

學校 

重症護理 
 

SICU 鄭佳純 護理師 5.1 專科 慈濟技術學院 重症護理  

SICU 林詠薇 護理師 13.2 專科 康寧護理專科學校 重症護理  

SICU 王郁雯 護理師 13 專科 中華醫事專科學校 重症護理  

SICU 韓雅卉 護理師 2.5 專科 美和管理專科學校 重症護理  

HR 謝湘俐 護理長 25.3/5 大學 元培技術學院 

血液透

析、神經外

科 

 

HR 徐瑞珍 護理師 28.2 專科 耕莘護理專科學校 血液透析  

HR 馬麗卿 
副護理

長 
22.2 專科 耕莘護理專科學校 

血液透析 
 

HR 蔡淑梅 護理師 21.1 專科 耕莘護理專科學校 血液透析  

HR 楊素芬 護理師 3.9 專科 德育護理專科學校 血液透析  

HR 潘美卉 護理師 1.5 專科 長庚護理專科學校 血液透析  

HR 廖淑敏 護理師 16.2 專科 耕莘護理專科學校 血液透析  

HR 賴治玲 護理師 16.2 專科 耕莘護理專科學校 血液透析  

HR 吳佩芳 護理師 19.3 專科 耕莘護理專科學校 血液透析  

HR 江敏賢 護理師 17.5 專科 耕莘護理專科學校 血液透析  

HR 駱敏淑 護理師 20.1/5 大學 長庚護專 

血液透

析、CKD、

內科 

 

HR 楊碧枝 護理師 19.9 大學 元培技術學院 
血液透

析、I 重症 
 

HR 葉淑琴 組長 17.3/2.5 大學 亞東技術學院 
血液透

析、重症 
 

HR 楊惠娟 護理師 16.7/2 大學 元培技術學院 
血液、腹膜

透析 
 

HR 劉月敏 護理師 15.8 碩士 國立台北護理學院 
血液透

析、急症 
 

HR 呂淑卿 護理師 13.0/6 大學 台北醫學大學 
血液透

析、重症 
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單位 姓名 現職 年資 學歷 學校 專科領域 教職別 

HR 許書綺 護理師 11.8 大學 國立台北護理學院 
血液透

析、重症 
 

HR 陳又禎 護理師 11.8/8 大學 元培科技大學 
血液透

析、外科 
 

HR 陳沛其 護理師 8.3/7 大學 元培科技大學 

血液透

析、內科、

腫瘤內

科、疼痛科 

 

HR 陳怡真 護理師 4.6/6 大學 長榮大學 
血液透

析、內外科 
 

HR 鄭成洋 護理師 4.1/1 大學 中華醫事學院 
血液透

析、內外科 
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新進人員職前教育課程表(人資室主辦) 

時間 主題 主要課程 主講者 

07:50-08:00(10”) 報到 報到作業  

08:00-08:10(10”) 課程介紹 介紹課程大綱及講師  

08:10-08:40(30”) 

08:40-09:00(20”) 
歡迎與勉勵 沿革、現況以及耕莘願景  

09:00-09:15(15”) 

09:15-09:30(15”) 

09:30-09:40(10”) 

醫療及護理 

服務整體介紹 

1.醫療提供服務項目 

2.護理照護服務範圍 
 

09:40-09:50(10”) Rest Snack 

09:50-10:05(15”) 員工安全 勞工安全衛生簡介  

10:05-10:20(15”) 品質政策 ISO 管理系統  

10:20-12:20(120”) 感染管制 感染管制教育  

12:20-13:10(50”) Rest Lunch 

13:10~14:40(90”) 
天主信仰及醫

療傳道 
天主教醫院牧靈關懷   

14:40-14:50(10”) Rest Snack 

14:50-15:00(10”) 

15:00-15:10(10”) 

15:10-15:20(10”) 

15:20-15:30(10”) 

15:30-15:40(10”) 

員工安全、衛

生 

服務動線與設施管理簡介 

輻射安全之概念 

緊急事故處理 

個人資料保護法簡介 

資訊系統權限申請及行政系統 

簡易操作 

 

15:40-15:50 (10”) Rest Snack 

15:50-17:00(70”) 員工福利 

1.E 化圖書館功能介紹 

2.員工福利及旅遊活動 

3.人事制度(請假及福利措施、團體

保險介紹、教育訓練、激勵性薪

資及考核制度…等等介紹) 

 

 

17:00-17:10(10”) 檢討 課後評估及問題建議  

17:10-  賦歸  

註:1.按「員工教育訓練管理辦法」中第 5.6.1 條規定未參加新進人員職前訓練，人力資源

室將統計未到名單呈報該部門主管並於下次補課，第二次仍未到者，不得參加院內年

度考核及調薪。5.6.2 參加新進人員職前訓練筆試成績未滿六十分者，需再補訓。 
2.上課學員請配戴識別證及簽到。 
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102102102102 年護理部新進人員職前教育訓練課程表年護理部新進人員職前教育訓練課程表年護理部新進人員職前教育訓練課程表年護理部新進人員職前教育訓練課程表                                                                                                                            

                                                                                                                                                                                                                        96.03.30 製訂    102.01 十七修                                                                                                                    

日期 102.01.  （W 四） 

時間 課程 主講者 

07：50 
| 

08：00 
報到  

08：00 
| 

08：50 
護理部簡介及人事作業介紹  

08：50 
| 

09：30 
醫院資訊及護理資訊介紹  

09:30 
| 

10:00 
消防安全  

10:00 
| 

10:10 
休息 

10:10 
| 

11:00 
護理品管概念介紹  

11:00 
| 

11:10 
休息 

11:10 
| 

12:00 
護理教學訓練計劃介紹  

12:00 
| 

13:00 
休息 

13:00 
| 

14:00 
護理部門相關福利措施介紹  

14:00 
| 

14:10 
                    休息 

14:10 
| 

15:10 

感染管制：隔離措施及防護標準 

(含標準、空氣、飛沫、接觸防護措施) 
 

15:10 
| 

16:00 
穿脫個人防護裝備示教與回覆示教  

16：10 
| 

17：00    
環境介紹  
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102102102102 年護理部新進同仁職前教育訓練課程表年護理部新進同仁職前教育訓練課程表年護理部新進同仁職前教育訓練課程表年護理部新進同仁職前教育訓練課程表    

96.03.30 製訂    102.01 十七修    
日期 102.01.（W 五） 

時間 課程 主講者 

07：50 
| 

08：00 
報到  

08：00 
| 

09：00 
護理品管指標監測-不良事件防範與通報流程  

09：10 
| 

09：20 
休息 

09:20 
| 

10:20 
護理品管指標監測-針扎事件防範（員工安全）  

10:20 
| 

10:30 
                      休息 

10:30 
| 

12:00 
病人安全作業介紹―醫護病交班重點與原則  

12：00 
| 

13：00 
休息 

13：00 
| 

14：30 
病人安全作業介紹―用藥安全      

14：30 
| 

14：40 

 
                    休息 

14：40 
| 

16：00 
病人安全作業介紹―預防跌倒  

16：00 
| 

16：10 

 
                    休息 

16：10 
| 

17：00 
病人安全作業介紹―病人辨識  
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102102102102 年護理部新進同仁職前教育訓練課程表年護理部新進同仁職前教育訓練課程表年護理部新進同仁職前教育訓練課程表年護理部新進同仁職前教育訓練課程表    

96.03.30 製訂   102.01 十七修 
日期 102. 1. （W 一） 

時間 課 程 主講者 

07：50 
| 

08：00 
報 到  

08：00 
| 

08：50 
病人安全作業介紹―管路安全  

10：00 
| 

10：10 
                     休息 

09：00 
| 

10：00 
病人安全作業介紹―手術安全  

10：00 
| 

10：10 
                     休息 

10：10 
| 

12：00 
輸血安全與標準技術  

12：00 
| 

13：00 
                      休息 

13：00 
| 

14：00 
急救藥物介紹  

14：00 
| 

15：00 

急救儀器講授與操作 

              1.電擊器之操作及測驗 

    2.急救車之操作及測驗 

 

15：00 
| 

15：10 
                      休息 

15：10 
| 

16：30 
CPCR 示教、回覆示教及測試 

 
16：30 

| 
17：00 

筆 試（範圍:下午課程） 
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102102102102 年護理部新進同仁職前教育訓練課程表年護理部新進同仁職前教育訓練課程表年護理部新進同仁職前教育訓練課程表年護理部新進同仁職前教育訓練課程表    

96.03.30 製訂   102.01 十七修    
日期 102.1. （W 二） 

時間 課程 主講者 

07：50 
| 

08：00 
報到  

08：00 
| 

09：00 
常見檢查作業流程及注意事項介紹  

09：00 
| 

10：00 
臨床專業能力進階制度介紹  

10：00 
| 

10：10 
   休息 

10：10 
| 

11：00 

檢體收集作業 
(血液、尿液、大便)之安全及注意事項 

 
11：00 

| 
12：00 

檢體收集作業 
(血液、尿液、大便)之護理人員角色與功能 

12：00 
| 

13：00 
                    休息 

13：00 
| 

14：30 
病人照護模式  

14：30 
| 

14：40 
                   休息 

14：40 
| 

16：00 
護理紀錄書寫及常用表單介紹  

16：00 
| 

16：30 
筆試  

16:30 
| 

17:00 
課程評值  

 


